
Circolare del: 11-12-2023

Collaboratori sportivi: tra compensi sportivi e reddito 
da lavoro sportivo come ci dobbiamo comportare?

Una organizzazione sportiva si chiede se possa applicare il plafond dei 15.000 euro ai 
compensi sportivi erogati fino al giugno. A dissipare il dubbio interviene l’Agenzia delle 
entrate con la risposta ad interpello n. 474 del 11/12/2023. 

Ripercorrendo la disciplina normativa, l’Agenzia ricorda che a decorrere dal 1° luglio 
2023, i compensi percepiti dai lavoratori sportivi non rientrano più tra i redditi diversi, ma 
tra quelli di redditi di lavoro dipendente o assimilato o di lavoro autonomo. Il committente 
avrà applicato il combinato disposto degli artt. 67 e 69 del testo unico delle imposte sui 
redditi ai compensi sportivi erogati da gennaio a giugno 2023 assoggettando a ritenuta i 
compensi di importo superiore a 10.000 euro mentre potrà fruire del residuo bonus di 
euro 5.000 sui compensi da lavoro sportivo erogati nel periodo luglio – dicembre 2023.
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